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CARTA PRESIDENTE

El año 2024 ha sido un periodo 
marcado por la resiliencia y el 
compromiso con nuestro 
crecimiento sostenido, a pesar de 
los retos que sigue enfrentando el 
mercado. Aunque aún nos 
encontramos en un contexto de 
ajustes globales, hemos mantenido 
una mirada firme hacia el largo 
plazo, y los resultados obtenidos 
refuerzan nuestra visión 
estratégica.

Nuestros Fondos de Deuda Privada 
respaldados por activos 
inmobiliarios y nuestra Renta 
Residencial han mostrado un 
desempeño destacable, a pesar de 
las condiciones desafiantes que ha 
implicado la continua alza de tasas. 
Esta gestión ha permitido mantener 
la estabilidad y el retorno esperado 
para nuestros inversionistas.

PEDRO LYON BASCUR
Presidente

El equipo humano de WEG sigue 
siendo el pilar de nuestro éxito. Su 
capacidad para afrontar los desafíos 
del mercado y su constante 
profesionalismo son fundamentales 
para alcanzar los resultados que 
hoy compartimos. 
El 2024 ha sido un año de 
consolidación, y su compromiso 
sigue siendo la base para que 
continuemos avanzando.
Miramos hacia el futuro con la 
convicción de que, como 
Administradora de Fondos de 
Inversión, debemos seguir 
impulsando el crecimiento de los 
fondos administrados, siempre con 
un enfoque de largo plazo. El reto 
de seguir generando retornos y 
dividendos es mayor, pero estamos 
preparados para afrontarlo.

A nuestros clientes, colaboradores y comunidad

Agradezco enormemente a todo el 
equipo de colaboradores, socios y 
clientes de WEG. Su confianza, 
esfuerzo y dedicación durante el 
2024 han sido esenciales para que 
podamos seguir avanzando juntos. 
Esperamos continuar con este 
camino de crecimiento y desarrollo 
en los años venideros.



Nuestra Misión es crear y administrar productos financieros 
diseñados y estructurados para rentabilizar el capital de 
nuestros aportantes, potenciando el compromiso, pasión, 
integridad y creatividad profesional de los integrantes de 
nuestro equipo. 

Nuestra Visión es destacar en la performance de nuestros 
Fondos, invirtiendo con foco en estudios micro y 
macroeconómicos, detectando oportunidades de inversión que 
generen valor para nuestros aportantes, manteniendo un 
compromiso con ellos. 

Nuestro Propósito es ofrecer diversos Fondos  de Inversión 
principalmente alternativos, que permitan generar un impacto 
positivo a inversionistas, empresas y comunidad.

Administrar Fondos de Inversión que destaquen por su 
performance, respondan a estudios económicos y se alineen con 
los objetivos de inversión de nuestros aportantes.
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QUIENES SOMOS

2.1. MISIÓN, VISIÓN, PROPÓSITO, VALORES Y     
PRINCIPIOS CORPORATIVOS



Somos una empresa que asesora e invierte en activos, buscando generar un impacto 

positivo a inversionistas, empresas y a la comunidad. 

WEG AGF nace en 2015 con el objetivo de crear Fondos alternativos que permitan 

administrar el patrimonio de las personas e instituciones, generando un impacto positivo en 

los clientes. Para esto, WEG AGF tiene como enfoque los clientes, y realiza la labor de 

administración con pasión e integridad. 

La Administradora por ahora se adhiere solo a los siguientes principios:

El compromiso con nuestros clientes 
lo consideramos fundamental, los 
escuchamos ya que nos ayuda a 
mejorar nuestro servicio.

Compromiso

Pasión por la 
performance, 
foco en las 
inversiones, 
retornos y 
dividendos de 
nuestros 
Fondos.

Pasión

Actuamos con integridad, 
valorando la diversidad de 
aportes de nuestra gente y el 
trabajo en equipo. 

Integridad

2.1. VALORES Y PRINCIPIOS CORPORATIVOS
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WEG AGF inició sus operaciones en 2016 con el Fondo de Inversión 

WEG-1 de Deuda Privada con Respaldo Inmobiliario. Con los años, 

WEG AGF creó los Fondos de Inversión WEG-2 (Deuda Privada con 

Respaldo Inmobiliario) y WEG-3 (Renta Inmobiliaria), los cuales 

también involucran al sector inmobiliario. Estos tres primeros Fondos 

dentro de su administración, permitieron a WEG AGF adquirir 

importante experiencia en gestión de propiedades inmobiliarias. A la 

fecha, en WEG AGF se administran más de 4.000 propiedades 

asociadas a estos tres Fondo.

El cuarto Fondo administrado es el Fondo de Inversión WEG-4 que 

invierte en Energías Renovables. Este Fondo ha invertido en tres 

plantas de generación solar, que inyectan energía al Sistema Eléctrico 

Nacional. 

Durante el año 2024 los Fondos Públicos administrados operaron 

con normalidad, cumpliendo con sus objetivos. El Fondo de Inversión 

WEG-4 destacó por su aumentó de capital para instalar baterías en 

una de las plantas solares administradas, convirtiéndose en el primer 

Fondo de Inversión Chileno en invertir en almacenamiento eléctrico.

WEG AGF está enfocada en 

la administración de Fondos 

de Inversión, ofreciendo 

oportunidades de inversión 

atractivas para sus clientes. 

Actualmente, se administran 

4 Fondos de Inversión 

Públicos.

2.2. INFORMACIÓN HISTORICA



Nombre R.U.T N° Acciones 
suscritas y pagadas

Propiedad

Stone Bridge Capital SpA. 76.607.189-9 1.500 50%

Inversiones Playa Socos Ltda. 76.991.680-6 1.050 35%

Asesorías e Inv. Saladino Ltda. 77.266.080-4 300 10%

Inversiones Playa Tongoy S.A. 79.715.180-7 150 5%

2.3. Propiedad
2.3.1 Situación de control

En la tabla se puede mostrar la composición accionaria de la Administradora.

2.3.2 Cambios importantes en la propiedad o control

La composición accionaria no ha tenido cambios en el último año.

2.3.3 Identificación de socios o accionistas mayoritarios

Se muestra en gráfico la información.

50%

35%

10% 5%

Accionistas de WEG AGF

Stone Bridge Capital SpA. Inversiones Playa Socos Ltda.

Asesorías e Inv. Saladino Ltda. Inversiones Playa Tongoy S.A.



10

2.3.4 Acciones, sus características y derechos

WEG AGF pertenece a 4 accionistas que poseen el total de 3.000 acciones, sin valor 

nominal, totalmente suscritas y pagadas. Todos los tenedores de acciones tienen los 

mismos derechos, tanto, respecto a voto como a dividendos, emisión de valores, liquidación 

o disolución de la Sociedad, no existen series de acciones. 

Política de Dividendos

Por norma general, la Sociedad Administradora pagará a sus accionistas a lo menos el 30% 

de las utilidades generadas, monto que para todos los efectos será propuesto por los 

accionistas y el directorio. Sin embargo y a solicitud de su administración, el monto del 

dividendo podrá resultar en un porcentaje distinto a lo definido, teniendo como base la Ley de 

Sociedades Anónimas.

2.3.5 Otros Valores

La Administradora no mantiene otros valores.

2.3 PROPIEDAD



GOBIERNOS 
CORPORATIVOS03.



3.1. Marco de gobernanza

El Directorio de la Sociedad se compone por 5 

miembros titulares, que pueden ser reelectos, cada 3 

años. Durante el año 2024, con fecha 03 de 

septiembre de 2024, renunció al directorio el Sr. 

Fernando Zavala Cavada, quedando solo 4 miembros  

a diciembre. Con fecha 13 de enero de 2025, hubo 

cambios en el directorio.

3. GOBIERNO CORPORATIVO

1
2



Guillermo Arriagada A.
Presidente
R.U.T: 10.188.279-9

Guillermo Arriagada es socio fundador de WEG. 

Con anterioridad a formar WEG, el Sr. 

Arriagada fue socio en Credicorp desde el año 

2016, compañía dedicada a la estructuración de 

financiamientos de largo plazo con 

institucionales para una cartera de clientes, 

especialmente en el sector de renta 

inmobiliaria. En la actualidad es responsable de 

las Inversiones Inmobiliarias Internacionales y 

en el mercado nacional, a cargo de la 

estructuración de deuda. Es Ingeniero Civil 

Industrial con mención en Química de la 

Pontificia Universidad Católica de Chile. 

Es parte del directorio desde 28/10/2019, en el 

cargo de presidente desde el 30/04/2020, 

hasta el 13/01/2025.

Fue Gerente, Apoderado, Socio, Director y

Operador de Gardeweg y García Corredores de

Bolsa. Esta corredora se fusionó con el banco

de inversiones Celfín (actualmente BTG Pactual

Chile S.A.) en 1997 pasando a denominarse

Celfín Gardeweg Corredores de Bolsa S.A.,

donde Fernando fue nombrado Presidente,

cargo que ejerció hasta el año 2007. El Sr.

Gardeweg es Contador Auditor de la

Universidad de Chile.

Es parte del directorio desde 21/10/2015,

renunciando el día 23/12/2024.

Fernando Gardeweg L.
Director
R.U.T: 4.044.713-K

Desde el 2009 y hasta la actualidad, es 

fundador y dueño de la empresa DUCTEK, 

distribuidor exclusivo para Chile de GENERAL 

ELECTRIC Lighting y la mayor maestranza de 

carpintería metálica liviana del país. El Sr. 

Bulnes es Ingeniero Civil Industrial con 

mención en Mecánica de la Pontificia 

Universidad Católica de Chile, y además 

postgraduado en el programa “Estudios 

superiores en Administración de Empresas 

(ESAE)” de la misma Universidad.

Integra el directorio desde 30/04/2020. hasta 

la Fecha.

Antonio Bulnes Z.
Director
R.U.T: 10.024.814-K

José Venegas M.
Director
R.U.T: 7.893.919-2

Fernando Zavala C.
Director
R.U.T: 7.054.226-9

Inició en ENDESA, en negociación de PPAs y 

tarificación de clientes. En 1986 asume en Colbun 

S.A., como Jefe Comercial. Retornó a ENDESA en 

1995 como Gerente Comercial.  En 2000 asume 

como Gte. Regional de Trading y Comercialización 

y Vicepresidente de Gestión de Energía para 

Latinoamérica.  Dejó ENDESA en 2015 para ser 

consultor en materia energética. 

Se ha desempeñado por 30 años en el sector 

energético chileno y latinoamericano. Participó en 

todos los principales cambios regulatorios que 

han afectado este sector en Chile. Fue designado 

por el ex Pte. de Chile, Sebastián Piñera, como 

Secretario Ejecutivo de la Comisión Nacional de 

Energía de Chile, cargo que ejerció desde agosto 

2018 hasta abril 2022. 

Es Ingeniero Civil de la Pontificia Universidad 

Católica de Chile, MBA de la Adolfo Ibáñez. 

Fue nombrado como director el 25/11/2022, 

renunciando el día 23/12/2024..

Fue Country Representative for Chile & Perú y 

Head Investment Banking de Deutsche Bank 

entre 1990 y 1998. Luego, asumió como Head of 

Investment Banking en Merrill Lynch. En 2001, 

fue Head of M&A de ABN AMRO. Después, en 

2008 asumió como Managing Director de Banco 

Santander Chile. 

En 2013 asumió, entre otras cosas, como Director 

de AFP Habitat.  Además, Fue Presidente de Casa 

de Moneda de Chile entre 2019 y 2022.

El Sr. Zavala posee una larga trayectoria en la 

dirección de empresas, y cuenta con más de 30 

años experiencia en mercado de capitales, banca 

de inversión y finanzas corporativas . 

Es Ingeniero Comercial de la Pontificia 

Universidad Católica de Chile.

Fue elegido director el 29/04/2022, renunciando 

el día 03/09/2024.

1
3

3.2 DIRECTORIO (periodo 2024)
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3.3.1 Diversidad por Genero 3.3.2 Diversidad por Nacionalidad

3.3.3 Diversidad por Edad 3.3.4 Diversidad por Antigüedad

3.3. DIRECTORIO (diversidad)

5

Hombres

1

3

1
Entre 51 y 60 años

Entre 61 y 70 años

Mayor a 70 años

2

2

1 Antigüedad menor a
3 años

Antigüedad entre 3
a 6 años

Antigüedad más de
6 y menos de 9 años



EJECUTIVOS PRINCIPALES

R.U.T Nombre Profesión Cargo Fecha 
Nombramiento

7.984.912-K Eduardo Escaffi Johnson Ingeniero Civil Gerente de Inversiones 01/11/2022

12.649.583-8 Sosirie del Pilar Villablanca Barra Contador Auditor Oficial de Cumplimiento 18/11/2020

7.016.638-0 Ana Paulina Orellana Cathalifaud Ingeniero Civil Industrial Gerente de Operaciones 04/11/2019

7.044.467-4 Carlos Fernando Gardeweg Ried Ingeniero Comercial Gerente General 21/10/2015

9.359.404-5 Maximiliano Alberto Diaz Soto Contador Auditor Contador General 21/10/2015

RENTA ANUAL EJECUTIVOS PRINCIPALES

En miles de $
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Nota: La Administradora no cuenta con planes de compensación o beneficios 
especiales para sus ejecutivos principales

3.4 EJECUTIVOS PRINCIPALES 

 210.000

 220.000

 230.000

 240.000

 250.000

 260.000

 270.000

 280.000

 290.000

 300.000

2024 2023



2

3
Mujeres

Hombres

5

Chilenos
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3.4 EJECUTIVOS PRINCIPALES 

1

2

2
Entre 41 y 50 años

Entre 51 y 60 años

Entre 61 y 70 años

2

3

Antigüedad menor a 3
años

Antigüedad entre 3 a 6
años

Antigüedad más de 6 y
menos de 9 años

3.4.1 Diversidad por Genero 3.4.2 Diversidad por Nacionalidad

3.4.3 Diversidad por Edad 3.4.4 Diversidad por Antigüedad



04.

ESTRATEGIA



4. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
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Diseño de 
productos

Análisis de 
Demanda

Canales de 
Distribución

Estudio de 
Competencia

Proveedores
Responsables 

y forma de 
control

4.1. Horizontes de tiempo.
 La Administradora no tiene establecidos tiempos de operación?

4.2. Objetivos estratégicos.

La Administradora buscara expandir o aumentar el capital Invertido en Activos Alternativos 

como capital privado y bienes raíces, con la finalidad de aprovechar oportunidades de 

crecimiento a plazo y generar flujos de caja estables para nuestros inversionistas.

La Administradora se enfocará en desarrollar, fortalecer la Capacidad de Inversión en 

Infraestructura y gestionar fondos alternativos centrados en proyectos de infraestructura de 

energías renovables, buscando un rendimiento financiero a mediano plazo.

La Administradora fomentará el Incrementar la atractividad de los Fondos a Inversores 

Institucionales, con el objeto de expandir la base de inversores institucionales mediante la 

estructuración de fondos alternativos que ofrezcan rendimientos ajustados a riesgo 

competitivos, con un enfoque en la transparencia y la alineación de intereses.

En el caso de los fondos inmobiliarios la administradora busca asegurar ingresos constantes por 

arriendo de propiedades, enfocándose en contratos de arrendamiento sólidos y estables, lo cual 

proporciona flujo de caja a los inversores, a través de la gestión activa de las carteras, de los 

distintos tipos de propiedades.

4.3. Planes de Inversión.
 La Administradora no contempla por ahora planes de inversión.



PERSONAS

05.
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Paulina Orellana
Gerente de Operaciones

Maximiliano Díaz
Contador General

Christian Carvacho
Jefe de Operaciones y Procesos

Andreina Suárez
Jefa de Control de Fondos

Sosirie del Pilar Villablanca
Oficial de Cumplimiento

Macarena Soffia
Analista Financiera

Fernanda Armijo
Analista Financiera

Matías Eugenín
Co-Portfolio Manager 

Sildia Díaz
Asistente

Gonzalo Peña
Co-Portfolio Manager

Eduardo Escaffi
Gerente de Inversiones

Fernando Gardeweg
Gerente General

Directorio

Oficial de 
Cumplimiento

Gerente 
General

Portfolio 
Managers

Analistas

Gerente 
Operaciones

Contabilidad Control de 
Fondos

Operaciones 
y Procesos

Gerente de 
Inversiones

WEG AGF cuenta en total con  18 personas. Cinco pertenecen al Directorio, 5 son Ejecutivos Principales y en 

el resto del equipo hay 8 personas. 

En la Gerencia se encuentra Fernando Gardeweg R. como Gerente General y Paulina Orellana como Gerente 

de Operaciones. 

El Directorio de la Administradora se conforma al diciembre 2024 por los directores José Venegas, Fernando 

Gardeweg L., Antonio Bulnes y el presidente Guillermo Arriagada.

ADMINISTRACIÓN 
Y PERSONAL

David Nahuelpán
Analista Contable

Saúl Álvarez
Analista Financiero

5. PERSONAS
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5. PERSONAS

6
7

Mujeres

Hombres

2

11

Extranjeros

Chilenos

3

42

2

2
Menor a 30 años

Entre 30 y 40 años

Entre 41 y 50 años

Entre 51 y 60 años

3

7

3
Antigüedad menor a 3
años

Antigüedad entre 3 a 6
años

Antigüedad más de 6 y
menos de 9 años

5.1. Dotación de personal

5.1.1 Número de personas por sexo

 La Administradora cuenta con el siguiente personal:
5.1.2 Número de personas por nacionalidad

 La clasificación por nacionalidad es la siguiente:

5.1.3 Número de personas por rango de edad

 La siguiente es la clasificación por edad:

5.1.4 Antigüedad laboral

 

5.1.5 La Administradora al cierre de diciembre no tiene personal con discapacidad



5.2. Formalidad laboral
 El 100% del personal de la Administradora se encuentra con contrato a plazo indefinido.

5.3. Adaptabilidad laboral
 El 100% de los trabajadores tiene jornada ordinaria de trabajo. A la fecha no hay pactos de adaptabilidad.

5.4. Equidad salarial 
 

5.4.1 Política de equidad
 La entidad no tiene políticas de compensación equitativa entre los trabajadores, por ahora.

5.4.2 Brecha salarial por cargo
 Actualmente contamos sólo con un cargo donde es posible analizar la brecha salarial, el cargo de Analista Financiero. Contamos con distintas 

personas bajo este cargo y su brecha salarial es de un 25,5% de mujeres sobre hombres.
 Número de personas Analistas Financieros:

5. PERSONAS

2
3

2

1 Mujeres

Hombres



MODELO DE 
NEGOCIOS

06.



En la industria de Fondos de Inversión, existen Fondos Rescatables y Fondos No 

Rescatables. Además, existen Fondos contabilizados en distintas monedas.

WEG AGF administra 4 Fondos de Inversión Públicos No Rescatables. Tres de ellos se 

caracterizan por estar en pesos chilenos (CLP), Fondo de Inversión WEG-1, Fondo de 

Inversión WEG-2 y Fondo de Inversión WEG-3. El Fondo de Inversión WEG-4 es en 

dólares (USD).

Representación de Fondos de Inversión  WEG-1, WEG-2 y WEG-3 en 
patrimonio total de Fondos  No Rescatables contabilizados en CLP

1,24%
*Datos obtenidos de Estados Financieros de los Fondos de Inversión al 30 de septiembre de 2023, publicados por la CMF. 
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Patrimonio total de Fondos No Rescatables contabilizados en CLP*

CLP 10.288.739 
millones

6.0 NEGOCIOS

Patrimonio total de Fondos No Rescatables contabilizados en USD*

USD 18.191
millones
Representación de Fondos de Inversión  WEG-4 en patrimonio total de 
Fondos  No Rescatables contabilizados en USD

0,44%

6.1. Sector Industrial



Inicio: año 2016      |      Clasificación de Riesgo: Humphreys Primera Clase Nivel 2        |       Dividendo Mensual

PORTFOLIO MANAGERS: 

Fernando Gardeweg y Matías Eugenín

OBJETIVO: 

Invertir principalmente en Leasing Habitacional y Mutuos 
Hipotecarios Habitacionales. 

CARACTERÍSTICAS : 

Fondo de Inversión Público No Rescatable.

Al 31 de diciembre, 2024

PATRIMONIO

$ 68.749
Millones

RENTABILIDAD 
Real Últ. 12 meses

UF +3,9 %
En base a cálculo de TIR considerando distribuciones 

de capital y dividendos

PROPIEDADES

1.899
Leasing Habitacionales 

79
Mutuos Hipotecarios

DIVIDEND YIELD
Promedio histórico

7,2%
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DEUDA PRIVADA CON RESPALDO INMOBILIARIO

FONDO DE INVERSIÓN WEG-1

6.2. Fondos



Inicio: año 2017     |     Clasificación de Riesgo: Humphreys Primera Clase Nivel 2       |

PORTFOLIO MANAGERS: 

Eduardo Escaffi y Matías Eugenín

OBJETIVO: 

Invertir principalmente en Leasing Habitacional y 
Mutuos Hipotecarios Habitacionales. 

CARACTERÍSTICAS : 

Fondo de Inversión Público No Rescatable.

Al 31 de diciembre, 2024

PATRIMONIO

$ 47.789
Millones

RENTABILIDAD 
Real Últ. 12 meses

UF +1,9 %
En base a cálculo de TIR considerando 
distribuciones de capital y dividendos

PROPIEDADES

1.406
Leasing Habitacionales 

356
Mutuos Hipotecarios

5
Mutuos Fines Generales

DIVIDEND YIELD
2024

0,6 %
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DEUDA PRIVADA CON RESPALDO INMOBILIARIO

FONDO DE INVERSIÓN WEG-2 
6.2. Fondos



Inicio: año 2018       |       Al 31 de diciembre, 2024

PORTFOLIO MANAGERS: 

Fernando Gardeweg y Matías Eugenin

OBJETIVO: 

Invertir directa o indirectamente en sociedades 
dedicadas a la renta y/o desarrollos inmobiliarios.

CARACTERÍSTICAS : 

Fondo de Inversión Público No Rescatable.

PATRIMONIO

$ 10.903
Millones

RENTABILIDAD 
Real Últ. 12 meses

UF 
+1,392 %

En base a cálculo de TIR considerando 
distribuciones de capital y dividendos

PROPIEDADES

275
Departamentos 

DIVIDEND YIELD
2024

1,52%
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UBICACIÓN EN SECTORES CONSOLIDADOS
En total el Fondo cuenta con 276 departamentos ubicados en 13 edificios distintos.

El fondo para llevar a cabo su objeto de inversión ha creado como vehículo de inversión a WEG 
Rentas, de la cual el fondo posee el 100% de las acciones.

RENTA RESIDENCIAL

FONDO DE INVERSIÓN WEG-3

57%
21%

15%
6%
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WEG-1   |   WEG-2   |    WEG-3

EXPERIENCIA WEG AGF: PROPIEDADES ADMINISTRADAS 

4.020

WEG AGF cuenta con experiencia administrando 

propiedades en Chile asociadas a sus Fondos de 

Inversión  WEG-1, WEG-2 y WEG-3.

EX
P

ER
IE

N
C

IA
.

PROPIEDADES
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ENERGÍAS RENOVABLES

40MWp

DOÑA CARMEN 

Planta Fotovoltaica ubicada en La Ligua de 40 MW de 

potencia.

 Inyecta anualmente alrededor de 60 MWh de energía 

renovable al Sistema Eléctrico Nacional.

58 MWp

42%
Factor de planta San 

Pedro III en Diciembre 
2020

SAN PEDRO III

Planta Fotovoltaica ubicada a 30 kms de Calama, de 58 MW 

de potencia. Caracterizada por ser una de las plantas solares 

con mayor factor de planta en el mundo.  

Inyecta anualmente alrededor de 164 GWh de energía 

renovable al Sistema Eléctrico Nacional.

Además, planta cuenta con Línea de Alta Tensión (LAT) que 

conecta la Subestación de energía Calama a la planta San 

pedro III y a otras dos plantas de Engie y GPG 

respectivamente.

72MWp

MARÍA ELENA

Planta Solar Fotovoltaica ubicada en la Región de 

Antofagasta de 72 MW de potencia. Se incorporó en 

el portafolio del Fondo el 2 de Septiembre de 2022.

Inyecta anualmente alrededor de 180 GWh de energía 

renovable al Sistema Eléctrico Nacional.  

Sistema de almacenamiento de energía con baterías 

(BESS), de 120 MWh/ día está siendo instalado dentro 

de la planta. Esto permitirá a María Elena entregar 

energía verde nocturna al sistema.

Inicio: año 2020       | Activos al 31 de diciembre, 2023

PORTFOLIO MANAGERS: 

Eduardo Escaffi y Gonzalo Peña

OBJETIVO: 

Fondo denominado en dólares que invierte en 
energías renovables en Chile.

CARACTERÍSTICAS : 

Fondo de Inversión Público No Rescatable

40%

35%

25%

Institucionales

APORTANTES

170 MW 

De capacidad instalada en energías 

renovables

30

FONDO DE INVERSIÓN WEG-4 

3 
Plantas Solares
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La Administradora pertenece a la Asociación Chilena de 

Administradoras de Fondos de Inversión A.G. (ACAFI) la que tiene 

como misión contribuir al desarrollo sostenible de la industria, 

promoviendo las mejores prácticas de inversión, con el fin de 

aportar al bienestar económico y social del país.

Con este propósito, desde su creación en 2005, busca reunir a las 

administradoras de fondos de inversión presentes en el país para 

avanzar colaborativamente en los desafíos planteados. Se deberá 

describir aquellos grupos de interés que son relevantes para la 

entidad y las razones por las que tales grupos tienen esa condición. 

Además, si la entidad pertenece, está afiliada o participa en gremios, 

asociaciones u organizaciones. La Administradora se integro a la 

Asociación Chilena de Seguridad.

La Administradora pertenece a la Caja de Compensación Los Andes.

6.3. Grupos de interés

3
1



3
2

WEG Administradora General de Fondos S.A. 

esta ubicadas en Los Militares 5953, oficina  

1601, en la comuna de Las Condes, en 

Santiago de Chile. 

Estas oficinas son arrendadas a través de un 

contrato con la Sociedad Inmobiliaria Estirpe 

Limitada.

6.4. PROPIEDADES E 
INSTALACIONES



6.5. SUBSIDIARIAS, ASOCIADAS E INVERSIONES EN OTRAS SOCIEDADES

3
3

6.5.1 Subsidiarias y asociadas

 Por ahora la Administradora no tiene subsidiarias, ni inversiones en otras sociedades.

6.5.2 Inversión en otras sociedades

 A la fecha la Administradora no mantiene inversiones en otras sociedades.

.



7. HECHOS RELEVANTES O ESENCIALES

3
4

A la fecha de este reporte no hay hechos relevantes o esenciales de la Administradora publicados en el último periodo.

Es importante mencionar que existió un cambio en la Administración con fecha 13/01/2025 en donde se acordó la 

designación de 4 nuevos directores, quedado conformado de la siguiente manera:

RUT Nombre Cargo Fecha Nombramiento
12.584.521-5 Pedro Lyon Bascur Presidente 13-01-2025

6.002.870-2 Andres Jaime Salas Estrades Director 13-01-2025
8.747.621-9 Luis Eduardo Alarcon Cares Director 13-01-2025

10.024.814-K Ramon Antonio Bulnes Zegers Director 13-01-2025
16.097.588-1 Benjamín Ambrosio Salas Urzúa Director 13-01-2025



8.0. INFORMES FINANCIEROS

3
5

Los Estados Financieros completos de la Administradora se encuentran disponibles en:

- Comisión para el Mercado Financiero CMF en el siguiente link:

- https://www.cmfchile.cl/institucional/mercados/entidad.php?mercado=V&rut=76503272&grupo=&tipoentidad=RGAG

F&row=AAAwy2ACTAAABzwAAC&vig=VI&control=svs&pestania=62

Página web de la Administradora, en el siguiente link:

-   https://wegcapital.cl/uploads/archivos/Estados_Financieros_WEG_AGF_2024.pdf



ESTADOS 
FINANCIEROS

08.
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OPINIÓN DEL AUDITOR
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

ESTADO DE SITUACIÓN 
FINANCIERA
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES
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Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

ESTADO DE CAMBIOS EN 
EL PATRIMONIO NETO
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
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Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

NOTAS EXPLICATIVAS  
ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS



50

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

DECLARACIÓN DE RESPONSABILIDAD
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