REGLAMENTO INTERNO

FONDO DE INVERSION LAB MID MALL

A) CARACTERISTICAS DEL FONDO DE INVERSION LAB MID MALL.

1. CARACTERISTICAS GENERALES.

Nombre del Fondo:

Fondo de Inversion LAB Mid Mall.

Razon social de la
Sociedad Administradora:

LAB Capital Administradora General de Fondos S.A. (la
“Administradora”).

Tipo de Fondo:

Fondo de Inversion No Rescatable.

Tipo de Inversionista:

Las cuotas del Fondo s6lo podran ser suscritas o adquiridas por
inversionistas institucionales y/o inversionistas calificados de aquellos
definidos en la letra e) y f), respectivamente, del articulo 4 bis de la Ley
IN° 18.045 de Mercado de Valores, complementado, segtn corresponda,
por las Normas de Caracter General N° 216 y N° 410 de la Comisioén
para el Mercado Financiero.

De conformidad con lo anterior, para efectos de suscribir y/o adquirir
cuotas del Fondo, los Aportantes deberan firmar una declaracion a
través de la cual declaren cumplir los requisitos antes sefialados. La
declaracion referida podra estar contenida, en su caso, en un documento
adjunto a la solicitud de suscripcion de cuotas o en el traspaso
correspondiente, tratandose de operaciones celebradas en el mercado
secundario. La Administradora tomara las medidas necesarias y
razonables para verificar que los inversionistas cumplan con los
requisitos anteriores. Cualquier solicitud de inscripcion de una
transferencia de cuotas por parte de un solicitante, sea que la transaccion
haya sido efectuada en bolsa o fuera de ella, que no reuna los requisitos
antes indicados, no serd inscrita en el Registro de Aportantes

Plazo maximo de pago de rescate:

No permite rescate de cuotas.

2. ANTECEDENTES GENERALES.

El presente Reglamento Interno rige el funcionamiento del Fondo de Inversion LAB Mid Mall (el “Fondo”),
que fue organizado y constituido por Sartor Administradora General de Fondos S.A. conforme a las
disposiciones de la Ley N° 20.712 sobre Administracion de Fondos de Terceros y Carteras Individuales (la
“Ley”), su Reglamento contenido en el Decreto Supremo N° 129 de 2014 (el “Reglamento”) y las instrucciones
obligatorias impartidas por la Comision para el Mercado Financiero (la “Comision”).

De conformidad con la clasificacion del Fondo, éste es un fondo no rescatable que no permite a sus aportantes
(los “Aportantes” o los “Participes”), el rescate total y permanente de sus cuotas.

Los aportes que integren el Fondo quedaran expresados en Cuotas de Participacion del Fondo (las “Cuotas”),
nominativas, unitarias, de igual valor y caracteristicas.

B) POLITICA DE INVERSION Y DIVERSIFICACION.

1. OBJETO DEL FONDO.



El Fondo tendra por objeto principal invertir en el desarrollo, financiamiento, operacion y explotacion del
proyecto inmobiliario denominado “Mid Mall Maip” (el “Proyecto”), a través de: (i) acciones de la sociedad
Mid Mall Maipu S.A., rol tnico tributario N° 76.318.904-K; y/o (ii) titulos, valores, instrumentos o contratos
representativos de deuda, incluyendo pagarés y efectos de comercio, emitidos, suscritos, aceptados o
garantizados por Mid Mall Maipt S.A. (los “Instrumentos de Deuda del Proyecto™). Las acciones de Mid Mall
Maipu S.A. y los Instrumentos de Deuda del Proyecto se denominaran conjuntamente los “Activos Objetivo”.
Para el cumplimiento de su objeto, el Fondo invertirda como minimo un 60% de sus activos en Activos Objetivo.
La Administradora podra determinar libremente la proporcion entre las acciones de Mid Mall Maipu S.A. y los
Instrumentos de Deuda del Proyecto, sujeto a los limites establecidos en el numeral 3 siguiente.

Adicionalmente, el Fondo podré invertir en otros bienes, valores, instrumentos o contratos, de acuerdo con lo
indicado en la politica de inversiones del Fondo.

Asimismo, el Fondo podra invertir sus recursos en fondos de inversion, fiscalizados o privados, administrados
por la Administradora o por personas relacionadas a ella, cuyos limites de inversiéon y condiciones de
diversificacion cumplan con lo dispuesto en la letra b) del articulo 61° de la Ley. Lo anterior, sin perjuicio que,
para estos efectos, también deba darse cumplimiento a las demas condiciones copulativas que establece el citado
articulo.

2. POLITICA DE INVERSIONES.
2.1. Para el cumplimiento de su objetivo de inversion, el Fondo invertira sus recursos en Activos Objetivo,
pudiendo mantener libremente la proporcion entre acciones de Mid Mall Maipt S.A. e Instrumentos de Deuda

del Proyecto, sujeto a los limites establecidos en el numeral 3 siguiente.

2.2. Asimismo, para el cumplimiento de su objetivo de inversion y/o para complementar el objeto de inversion
del Fondo, éste podra invertir en los siguientes bienes, valores, instrumentos y/o contratos:

a) Toda clase de titulos de deuda emitidos por personas naturales, empresas u otras entidades nacionales, o
contratos representativos de deuda de estas mismas personas, empresas o entidades.

b) Toda clase de titulos de deuda emitidos por personas naturales, empresas u otras entidades extranjeras, o
contratos representativos de deuda de estas mismas personas, empresas o entidades.

c) Pagarés y efectos de comercio.

d) Contratos representativos de deuda.

e) Cuotas de fondos mutuos y/o de inversion, fiscalizados o privados, todos nacionales, que tengan por objeto
invertir en bienes, valores, instrumentos y/o contratos que rindan o procuren generar rentas o ingresos
periodicos.

f) Acciones y/o derechos en sociedades, cuya emision no haya sido registrada en la Comision, siempre que
la sociedad emisora cuente con estados financieros anuales dictaminados por empresas de auditoria externa,
de aquellas inscritas en el registro que al efecto lleva la Comision, que tengan por objeto invertir en bienes,

valores, instrumentos y/o contratos que rindan o procuren generar rentas o ingresos periodicos.

g) Depositos a plazo y otros titulos representativos de captaciones de instituciones financieras o
garantizados por éstas.

h) Instrumentos de deuda emitidos o garantizados por el Estado de Chile o el Banco Central de Chile.
i) Instrumentos de deuda emitidos o garantizados por Bancos ¢ Instituciones Financieras Nacionales.

J) Instrumentos de deuda emitidos o garantizados por el Estado de un pais extranjero o por sus Bancos
Centrales.



k) Instrumentos de deuda emitidos o garantizados por Bancos e Instituciones Financieras Extranjeras.

1) Cuotas de fondos mutuos y/o de inversion, fiscalizados o privados, todos nacionales, distintos de los
referidos en la letra e) precedente.

m) Cuotas de fondos mutuos y/o de inversion extranjeros.
n) Acciones de sociedades andnimas abiertas con transaccion bursatil.

0) Acciones y/o derechos en sociedades, cuya emision no haya sido registrada en la Comision, siempre que
la sociedad emisora cuente con estados financieros anuales dictaminados por empresas de auditoria externa,
de aquellas inscritas en el registro que al efecto lleva la Comision, distintas de los referidas en la letra f)
precedente.

p) Otros valores de deuda de oferta publica, que autorice la Comision.

2.3. No se requiere necesariamente contar con una clasificacion de riesgo determinada para los bienes, valores,
instrumentos y/o contratos en los que pueda invertir el Fondo.

2.4. El Fondo dirigira sus inversiones principalmente al mercado nacional, sin perjuicio de poder invertir en
mercados internacionales, los que deberan cumplir los requisitos de informacion, regulacion y supervision
establecidos en la Norma de Caracter General N° 376 de 2015 de la Comision o aquella que la modifique y/o
reemplace en el futuro.

2.5. Las monedas que podran ser mantenidas como saldos por el Fondo y denominacion de los instrumentos en
que efectuen las inversiones, corresponderan a Pesos Chilenos (expresados en Unidades de Fomento o no) y
Délares de los Estados Unidos de América, sujeto a los limites establecidos en el numeral 3 “Caracteristicas y
diversificacion de las inversiones”.

2.6. Las inversiones del Fondo en los bienes, valores, instrumentos y/o contratos no tendran un limite de
duracion y tampoco tendran el capital o una rentabilidad garantizada, por lo que el Fondo asume el riesgo de
dichas inversiones.

2.7. El Fondo podra invertir sus recursos en cuotas de fondos administrados por la Administradora o por
personas relacionadas a ella, siempre que se cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 61° de la Ley
N°20.712.

2.8. El Fondo estara especialmente facultado para concurrir a la constitucion de sociedades.

2.9. Como politica, el Fondo no hara diferenciaciones entre valores emitidos por sociedades anénimas que no
cuenten con el mecanismo de Gobierno Corporativo descrito en el articulo 50° Bis de la Ley N° 18.046, esto
es, Comité de Directores.

2.10. El Fondo podra adquirir cuotas de su propia emision, conforme lo establece el articulo 42° de la Ley.

2.11. El Fondo no garantiza su rentabilidad y no asume el riesgo crediticio de los instrumentos en los que directa
o indirectamente invierta.

3. CARACTERISTICAS Y DIVERSIFICACION DE LAS INVERSIONES.

3.1. Limite de inversion por bienes, valores, instrumentos y/o contratos, medido en funcion del activo total del
Fondo:

a) Acciones de Mid Mall Maipu S.A.: Hasta un 100%.



b)

g)

h)

3

k)

h

Q

Toda clase de titulos de deuda emitidos por personas naturales, empresas u otras entidades nacionales, o
contratos representativos de deuda de estas mismas personas, empresas o entidades: (i) tratdindose de
instrumentos emitidos, suscritos, aceptados o garantizados por Mid Mall Maipt S.A., hasta un 100%; y (ii)
tratandose de instrumentos distintos de los sefialados en el numeral (i) precedente, hasta un 40%.

Toda clase de titulos de deuda emitidos por personas naturales, empresas u otras entidades extranjeras, o
contratos representativos de deuda de estas mismas personas, empresas o entidades: Hasta un 40%.

Pagarés y efectos de comercio: (i) emitidos, suscritos, aceptados o garantizados por Mid Mall Maipt S.A.,
hasta un 100%; y (ii) tratindose de instrumentos distintos de los sefialados en el numeral (i) precedente,
hasta un 40%.

Contratos representativos de deuda: (i) emitidos, suscritos, aceptados o garantizados por Mid Mall Maipti
S.A., hasta un 100%; y (ii) tratindose de instrumentos distintos de los sefialados en el numeral (i)
precedente, hasta un 40%.

Cuotas de fondos mutuos y/o de inversion, fiscalizados o privados, todos nacionales, que tengan por objeto
invertir en bienes, valores, instrumentos y/o contratos que rindan o procuren generar rentas o ingresos
periddicos: Hasta un 40%.

Acciones y/o derechos en sociedades, cuya emision no haya sido registrada en la Comision, siempre que
la sociedad emisora cuente con estados financieros anuales dictaminados por empresas de auditoria externa,
de aquellas inscritas en el registro que al efecto lleva la Comision, que tengan por objeto invertir en bienes,
valores, instrumentos y/o contratos que rindan o procuren generar rentas o ingresos periodicos: Hasta un
40%.

Depositos a plazo y otros titulos representativos de captaciones de instituciones financieras o garantizados
por éstas: Hasta un 40%.

Instrumentos de deuda emitidos o garantizados por el Estado de Chile o el Banco Central de Chile: Hasta
un 40%.

Instrumentos de deuda emitidos o garantizados por Bancos e Instituciones Financieras Nacionales: Hasta
un 40%.

Instrumentos de deuda emitidos o garantizados por el Estado de un pais extranjero o por sus Bancos
Centrales: Hasta un 40%.

Instrumentos de deuda emitidos o garantizados por Bancos e Instituciones Financieras Extranjeras: Hasta
un 40%.

Cuotas de fondos mutuos y/o de inversion, fiscalizados o privados, todos nacionales, distintos de los
referidos en la letra f) precedente: Hasta un 40%.

Cuotas de fondos mutuos y/o de inversion extranjeros: Hasta un 40%.

Acciones de sociedades andnimas abiertas con transaccion bursatil: Hasta un 40%.

Acciones y/o derechos en sociedades, cuya emision no haya sido registrada en la Comision, siempre que
la sociedad emisora cuente con estados financieros anuales dictaminados por empresas de auditoria externa,
de aquellas inscritas en el registro que al efecto lleva la Comision, distintas de los referidas en la letra g)

precedente: Hasta un 40%.

Otros valores de deuda de oferta publica, que autorice la Comision: Hasta un 40%.

3.2. Limite de inversion por emisor:



El limite maximo de inversion por emisor sera de un 40% del activo total del Fondo, salvo respecto de Mid
Mall Maipu S.A., en cuyo caso el Fondo podra mantener hasta un 100% de su activo total en acciones y/o en
titulos, valores, instrumentos o contratos representativos de deuda emitidos, suscritos, aceptados o garantizados
por dicha sociedad.

3.3. Limite de inversion por grupo empresarial y sus personas relacionadas:

El limite maximo de inversiéon en instrumentos emitidos por emisores que pertenezcan a un mismo grupo
empresarial y sus personas relacionadas sera de un 100% del activo total del Fondo.

3.4. Limite maximo de inversion en monedas que podran ser mantenidas por el Fondo y denominacion de los
instrumentos en que se efectien las inversiones.

Moneda/Denominacion % Maximo sobre activo del Fondo
Peso chileno 100%
Unidad de Fomento 100%
Délar de los Estados Unidos 100%

3.5. Limite maximo de inversion en cuotas de fondos administrados por la misma sociedad Administradora o
sus personas relacionadas: Hasta un 40% del activo total del Fondo.

3.6. Tratamiento de los excesos de inversion: Si se produjeren excesos respecto de los limites legales o de
aquellos establecidos en el presente Reglamento Interno, éstos deberan regularizarse de conformidad con el
articulo 60° de la Ley y la Seccion V de la Norma de Caracter General N° 376 de la Comision. Los excesos
imputables a la Administradora deberan ser subsanados dentro de un plazo maximo de 30 dias contado desde
su ocurrencia. Los excesos producidos por causas no imputables a la Administradora deberan regularizarse
dentro del plazo maximo de 12 meses contado desde su ocurrencia, en el momento que, dentro de dicho plazo,
afecte en menor medida los intereses del Fondo. La regularizacion podra efectuarse mediante la venta,
vencimiento o pago de los instrumentos o valores excedidos, mediante el aumento del patrimonio del Fondo
cuando ello sea posible, o mediante cualquier otra medida legalmente procedente. Mientras no se subsanen los
excesos, la Administradora no podra efectuar nuevas adquisiciones de los instrumentos o valores excedidos.

3.7. Excepcion a los limites de inversion: Los limites indicados en los numerales 3.1. y 3.2. precedentes no se
aplicaran: (i) por un periodo de 12 meses contados desde el depdsito del presente Reglamento Interno en el
“Registro Publico de Reglamentos Internos™; (ii) por un plazo de treinta dias contados desde el depdsito del
Reglamento Interno del Fondo en el “Registro Publico de Reglamentos Internos” dando cuenta de cualquier
modificacion a la presente Seccion B); (iii) por un periodo de 6 meses contado desde la enajenacion, liquidacion
o vencimiento de un instrumento representativo de 35% del activo del Fondo, contado desde la fecha en que el
Fondo perciba los recursos derivados de dicha operacion; (iv) por un periodo de tres meses contados desde que
una sociedad, fondo y/o entidad en la cual el Fondo invierta, realice un aumento de capital, llamados de capital
o requerimientos que exijan contribuciones de capital por parte del Fondo; y, (v) durante la liquidacion del
Fondo.

4. OPERACIONES QUE REALIZARA EL FONDO.

Sin perjuicio de los bienes, valores, instrumentos o contratos que mantenga en cartera, el Fondo podré efectuar
las operaciones y celebrar los contratos referidos a continuacion:

Contratos de Derivados.

La Administradora, por cuenta del Fondo, podra celebrar contratos de futuros, forward y swap, tanto en Chile
como en el extranjero, respecto de aquellos valores e instrumentos contenidos en su politica de inversiones,
tasas de interés y monedas, actuando como comprador o vendedor del respectivo activo objeto. Estos contratos



se celebraran con el objeto de obtener una adecuada cobertura de riesgo financiero que pueda afectar a las
inversiones en los valores en los que invierta el Fondo.

Los contratos de futuros deberan celebrarse o transarse en mercados bursatiles, ya sea dentro o fuera de Chile,
y deberan tener como contraparte a las camaras de compensacion, en aquellos casos en que se transen en Chile.
Los contratos de forward y swap se realizaran fuera de los mercados bursatiles (en mercados OTC), y deberan
celebrarse con entidades de reconocido prestigio y solvencia en el &mbito financiero, tanto en Chile como en el
extranjero.

Limites.

El valor total de los recursos del Fondo comprometidos en margenes o garantias producto de las operaciones
en contratos futuros, forwards y swaps que se mantengan vigentes, no podra exceder del 70% del activo del
Fondo.

(i) La cantidad neta comprometida a vender de una determinada moneda en contratos de forward y swap,
valorizadas dichas cantidades considerando el valor del activo objeto, no podra ser superior al 100% del
patrimonio total del Fondo.

(i1) La cantidad neta comprometida a vender de un activo cuyo objeto sea tasa de interés a través de contratos
de futuro, forward y swaps, valorizadas dichas cantidades considerando el valor del activo objeto, no podra
exceder del 100% del patrimonio total del Fondo.

(iii) La cantidad neta comprometida a vender de un determinado instrumento de renta deuda, a través de
contratos de futuro, forward y swap, valorizadas dichas cantidades considerando el valor del activo objeto, no
podra exceder del 100% del patrimonio del Fondo.

C) POLITICA DE LIQUIDEZ.

Como politica, el Fondo debera tener al menos un 0,01% de sus activos invertidos en activos de alta liquidez,
entendiéndose por tales las cantidades que se mantengan en caja y bancos, los depdsitos a plazo y cuotas fondos
mutuos nacionales.

El Fondo mantendra el indicado nivel de liquidez con el propdsito de contar con los recursos necesarios para
cumplir con sus obligaciones en relacion con las operaciones que realice, el pago de disminuciones de capital
y el pago de beneficios.

D) POLITICA DE ENDEUDAMIENTO.

Ocasionalmente, tanto con el objeto de complementar la liquidez del Fondo, asi como para aprovechar
oportunidades puntuales de inversion de aquellas a que se refiere el presente Reglamento Interno, la
Administradora podra, por cuenta del Fondo, contraer pasivos exigibles consistentes en créditos con bancos u
otras entidades, hasta por una cantidad equivalente al 50% del patrimonio del Fondo, como asimismo pasivos
de mediano y largo plazo consistentes en créditos con bancos u otras entidades, hasta por una cantidad
equivalente al 200% del patrimonio del Fondo. El pasivo exigible indicado corresponde al endeudamiento de
corto plazo y el pasivo de mediano y largo plazo corresponde a endeudamientos de mediano y largo plazo,
respectivamente.

Para efectos de lo anterior, se entendera por pasivo exigible aquellos que venzan en un plazo inferior a un afio;
por pasivos de mediano plazo, aquellos que venzan en un plazo superior a un afio pero que no excedan de los
dos afios; y, por pasivos de largo plazo, aquellos que venzan en un plazo superior a dos afios.

Los eventuales gravamenes y prohibiciones que afecten los activos del Fondo, en los términos indicados en el
articulo 66° de la Ley N° 20.712, no podran exceder del 70% del activo total del Fondo.



Se entendera como afectos a gravamenes y prohibiciones, los recursos del Fondo comprometidos en margenes
o garantias, producto de las operaciones en contratos de futuros, forwards y swaps.

E) POLiTICA DE VOTACION.

La Administradora, a través de uno o mas de sus mandatarios, o bien de terceros designados especialmente al
efecto, sean o no ejecutivos de la Administradora, podra representar al Fondo en juntas de accionistas,
asambleas de Aportantes o juntas de tenedores de aquellas entidades en las cuales se encuentre autorizado a
invertir, sin que existan prohibiciones o limitaciones para dichos mandatarios o terceros designados en el
ejercicio de la votacion correspondiente, no pudiendo, sin embargo, actuar con poderes distintos de aquellos
conferidos por la Administradora.

El Fondo solamente se encontrara obligado a participar en las juntas de accionistas en los casos indicados en el
articulo 65° de la Ley.

F) SERIES DE CUOTAS, REMUNERACIONES, COMISIONES Y GASTOS.

1. SERIES DE CUOTAS.

Moneda en que se
Valor recibiran los aportes
Denominacién Requisitos de ingreso .leo.t a y S¢ pagaran las Caracteristicas
inicial disminuciones de relevantes
capital
Unica No contempla $10.000 Pesos de Chile No se contemplan.

2. REMUNERACION DE CARGO DEL FONDO Y GASTOS.
2.1. REMUNERACION DE CARGO DEL FONDO.

Remuneracion Fija.

La Remuneracion Fija serd un monto fijo dos mil doscientos veinte(2.220) Unidades de Fomento anuales mas
IVA, se devengara mensualmente, y sera pagada mensualmente por el Fondo a la sociedad Administradora,
dentro de los 10 primeros dias habiles del mes siguiente a aquel cuya remuneracion se paga.

Comisién de Estructuracion.

La Administradora tendra derecho a percibir una comision de estructuracion, equivalente a un cobro unico de
cien (100) Unidades de Fomento mas IVA con ocasion de su designacion como Administradora del Fondo y
las labores necesarias para su instalacion como tal. El cobro de dicha remuneracion serd con cargo a ambas
series de cuotas a prorrata de la participacion de cada Serie en el patrimonio del Fondo.

Para los efectos de lo dispuesto en el Oficio Circular N°335 emitido por la Comision con fecha 10 de marzo de
2006, se deja constancia que la tasa del IVA vigente a la fecha de la aprobacion del Reglamento Interno del
Fondo corresponde a un 19%. En caso de modificarse la tasa del IVA antes sefialada, la Remuneracion Fija de
administracion se actualizara segln la variacion que experimente el IVA, a contar de la fecha de entrada en
vigencia de la modificacion respectiva.

La actualizacion de las remuneraciones a que se refiere el presente articulo sera informada a los Aportantes del
Fondo por los medios regulados en el presente Reglamento Interno.



2.2. GASTOS DE CARGO DEL FONDO.

a) Sin perjuicio de las remuneraciones a que se refiere el presente Reglamento Interno, seran también de cargo
del Fondo, los siguientes gastos y costos de administracion:

/i/ Toda comisién, provision de fondos, derechos de bolsa, honorarios u otro gasto que se derive, devengue,
cobre o en que se incurra con ocasion de la inversion, rescate, reinversion o transferencia de los recursos del
Fondo.

/ii/ Honorarios profesionales de empresas de auditoria externa, peritos tasadores, valorizadores independientes,
abogados, consultores u otros profesionales cuyos servicios sea necesario contratar para la normal operacion
del Fondo y la explotacion de los bienes de su propiedad, la adecuada valorizacion de las inversiones del Fondo,
la inversion de sus recursos o por disposicion legal o reglamentaria; y los gastos necesarios para realizar las
auditorias externas, informes periciales, tasaciones, asesorias, gestion y estudios y otros trabajos que esos
profesionales realicen. Lo anterior incluye los gastos en que deba incurrirse en las entidades que correspondan.

/iii/ Seguros y demas medidas de seguridad que deban adoptarse en conformidad a la ley o demés normas
aplicables a los Fondos de Inversion, para el cuidado y conservacion de los titulos y bienes que integren el
activo del Fondo, incluida la comision y gastos derivados de la custodia de esos titulos y bienes.

/iv/ Gastos de comercializacion de las cuotas del fondo.
/v/ Gastos de liquidacion del Fondo, incluida la remuneracion u honorarios del liquidador.

/vi/ Gastos relacionados con la convocatoria, citacion, realizacion y legalizacion de las Asambleas de
Aportantes del Fondo, con el pago de dividendos o distribuciones de capital, divulgacion de informacion a los
Aportantes o el mercado y cualquier otro que pueda corresponder por aplicacion de la regulacion aplicable.

/vii/ Gastos, honorarios y comisiones de los profesionales cuya asesoria sea necesario contratar para un
adecuado funcionamiento del Fondo, para la materializacion de sus inversiones, para la liquidacion de las
mismas y para el andlisis de posibles inversiones, incluido y no limitado a empresas vinculados a asesorias,
gestion, estudios y tasaciones vinculados a la inversion inmobiliaria. Lo anterior incluye los gastos en que deba
incurrirse para efectos de materializar la inversion en sociedades o fondos, lo cual comprendera todos los gastos
necesarios para la constitucion o modificacion de sociedades, la suscripcion, compra o venta de acciones o
cuotas y la obtencion de toda clase de antecedentes en las entidades que corresponda.

/viii/ Gastos y honorarios profesionales derivados de la modificacion del Reglamento Interno, de su deposito
en la Comision, de la inscripcion y registro de las Cuotas del Fondo en bolsas de valores u otras entidades,
como el DCV, la remuneracion por los servicios de market maker que se pague a una o mas Corredoras de
Bolsa y, en general, todo gasto derivado de la colocacion y comercializacion de las referidas Cuotas.

b) El monto maximo anual de los gastos y costos de administracion de cargo del Fondo a que se refiere la letra
a) anterior sera de un total de un 10,0% del valor promedio que hayan tenido los activos del Fondo durante el
respectivo ejercicio.

¢) El monto maximo de gastos, remuneraciones y comisiones directas e indirectas que podra ser cargado al
Fondo por su inversién en cuotas de fondos mutuos y fondos de inversion nacionales, administrados por
terceros, no podra exceder, en cada ejercicio, de un de un 0,5% del patrimonio del Fondo.

d) Ademas de los gastos sefalados precedentemente, seran de cargo del Fondo los siguientes gastos:

/i/ Gastos correspondientes a intereses, comisiones, impuestos y demas gastos financieros derivados de créditos,
boletas o polizas contratados por cuenta del Fondo, asi como los intereses de toda otra obligacion del Fondo.

El porcentaje maximo de estos gastos no podra exceder, en cada ejercicio, de un 3% del valor promedio de los
activos del Fondo.



/ii/ Litis expensas, costas, honorarios profesionales y otros gastos de orden judicial en que se incurra con ocasion
de la representacion judicial de los intereses del Fondo, asi como las indemnizaciones que éste se vea obligado
a pagar, incluidos aquellos gastos de caracter extrajudicial que tengan por objeto precaver o poner término a
litigios y siempre y cuando no provengan de un acto u omisién imputable a culpa grave o dolo de la
Administradora. No existird porcentaje ni monto maximo para estos gastos.

/iii/ Remuneracion y Gastos del Comité de Vigilancia. El porcentaje maximo de estos gastos no podra exceder,
en cada ejercicio, de un 0,5% del valor promedio de los activos del Fondo. La remuneracion y gastos del Comité
de Vigilancia seran fijados anualmente por la Asamblea Ordinaria de Aportantes, mediante la respectiva
aprobacion de su presupuesto de gastos e ingresos.

/iv/ Todo impuesto, tasa, derecho, tributo, contribucion, retencion o encaje de cualquier clase y jurisdiccion que
grave o afecte de cualquier forma a los bienes y valores que integren o en que invierta el Fondo, o a los actos,
instrumentos o convenciones que se celebren o ejecuten con ocasion de la inversion, rescate, reinversion o
transferencia de los recursos del Fondo. No existira porcentaje ni monto maximo para estos gastos. Para efectos
de lo dispuesto en los literales precedentes, se entendera por valor promedio de los activos del Fondo al valor
que resulte de sumar el valor diario que hayan presentado los activos del Fondo durante el periodo
correspondiente, dividido por el nimero de dias que compongan dicho periodo.

e) En caso que los gastos de que da cuenta el presente Titulo deban ser asumidos por mas de un fondo
administrado por la Administradora, dichos gastos se distribuiran entre los distintos fondos de acuerdo al
porcentaje de participacion que le corresponda a los fondos sobre el gasto total. En caso contrario, esto es, si el
gasto en cuestion no es compartido por ningtin otro fondo administrado por la Administradora, dicho gasto sera
de cargo exclusivo del Fondo con los limites aplicables segun lo dispuesto en los numerales precedentes.

f) La Administradora, por cuenta del Fondo, se encuentra facultada para celebrar contratos por servicios
externos. Los gastos derivados de estas contrataciones seran de cargo del Fondo en la medida que se encuentren
contemplados en el presente Titulo.

El porcentaje maximo a pagar por estos servicios se sujetard a los limites maximos establecidos en las letras a)
y b) precedentes.

Los gastos, remuneraciones y comisiones, directos e indirectos, derivados de la inversion de los recursos del
Fondo en cuotas de otros fondos, incluidos aquellos sefialados en el parrafo siguiente, seran de cargo de éste,
con un limite maximo de un 2,5% anual sobre el patrimonio del Fondo.

El porcentaje maximo de gastos, remuneraciones y comisiones, directos o indirectos, correspondientes a
inversiones en cuotas de fondos administrados por la misma Administradora o sus personas relacionadas
corresponderd al 2,0% anual sobre el activo del Fondo.

g) La Administradora, por cuenta del Fondo, se encuentra expresamente facultada para contratar cualquier
servicio prestado por una sociedad relacionada a ella, los que serdan de cargo del Fondo en la medida que se
encuentren contemplados en el presente Titulo, se ajusten en precio, términos y condiciones a aquellas que
prevalezcan en el mercado al tiempo de su contratacion y siempre que a juicio de la Administradora, dicha
contratacion sea en el mejor interés del Fondo.

El porcentaje maximo de estos gastos no podra exceder, en cada ejercicio, de un total de 5
% del valor promedio que hayan tenido los activos del Fondo durante el respectivo ejercicio y, en todo caso,
debera considerarse dentro del limite maximo establecido en la letra b) anterior.

Para los efectos de lo dispuesto en la letra c) del articulo 22 de la LUF, por personas relacionadas a la
Administradora, se entienden también las personas relacionadas a quienes participan en las decisiones de
inversion del Fondo o que en razén de su cargo o posicion tengan acceso a informacion de las inversiones del
mismo.



h) Otras consideraciones referidas a Gastos de cargo del Fondo.

Los gastos de cargo del Fondo se devengaran en la oportunidad en que se incurra efectivamente en ellos, salvo
tratandose de aquellos gastos respecto de los cuales la ocurrencia del evento que los genera no pueda preverse,
en cuyo caso dichos gastos se devengaran en la oportunidad en que se incurra efectivamente en ellos.

2.3 REMUNERACION DE CARGO DEL PARTICIPE.

No aplica.

2.4 REMUNERACION APORTADA AL FONDO.

No aplica.

2.5 REMUNERACION LIQUIDACION DEL FONDO.

En el caso que sea la Administradora la encargada de llevar a cabo el proceso de liquidacion del Fondo, ésta
percibird, en su calidad de liquidador, y por todo el tiempo que medie el proceso de liquidacion, la
Remuneracion Fija establecida en el ntimero 2.1 precedente.

G) APORTE, RESCATE Y VALORIZACION DE CUOTAS.

1. APORTE Y RESCATE DE CUOTAS.

1.1. MONEDA EN QUE SE RECIBIRAN LOS APORTES.

Pesos de Chile.

1.2. VALOR PARA CONVERSION DE APORTES.

Para efectos de realizar la conversion de los aportes en el Fondo en Cuotas del mismo, se utilizara el tltimo
valor cuota disponible, conforme a lo indicado en el nimero 4.2 siguiente, calculado en la forma sefialada en el
articulo 10° del Reglamento de la Ley.

En caso de colocaciones de Cuotas efectuadas en los sistemas de negociacion bursatil autorizados por la
Comision, el precio de la Cuota sera aquel que libremente estipulen las partes en los sistemas de negociacion.
Para efectos de aportes, se considerara como hora de cierre de operaciones del Fondo el horario bancario
obligatorio.

1.3. MONEDA EN QUE SE PAGARAN LOS RESCATES.

No aplica.

1.4. VALOR PARA LA LIQUIDACION DE RESCATES.

No aplica.

1.5 MEDIOS PARA EFECTUAR LOS APORTES.

Los mecanismos y medios a través de los cuales los Aportantes podran realizar aportes al Fondo, de
conformidad con lo indicado en el Contrato General de Fondos, serdn los siguientes: (i) por medio de una
comunicacion escrita enviada a la direccion de las oficinas de la Administradora o de sus agentes; (ii) por medio
de un correo electronico dirigido a la Administradora o a sus agentes autorizados; o bien, (iii) presencialmente,
en las oficinas de la Administradora o de sus agentes autorizados, mediante firma de una solicitud escrita.

Por cada aporte que solicite y efectlie el Aportante o disminucion de capital que se efectiie respecto del Fondo,
se emitira un comprobante debidamente firmado por la Administradora, ya sea fisica o electronicamente, con
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el detalle de la operacion respectiva, el que se remitira al Aportante a la direccion de correo electronico que éste
tenga registrada en la Administradora. En caso de que el Aportante no tuviere una direccion de correo
electronico registrada en la Administradora, dicho comprobante le sera enviado por correo simple, mediante
carta dirigida al domicilio que el Aportante tenga registrado en la Administradora.

Para efectuar aportes se considerard como hora de inicio de operaciones del Fondo las 09:00 horas y como hora
de cierre de operaciones del mismo las 12:00 horas.

1.6. PROMESAS.

Para los efectos de la colocacion de cuotas, la Administradora podra celebrar con cada Aportante contratos de
promesa de suscripcion de cuotas en los términos indicados en el articulo 37 de la Ley N° 20.712, con el objeto
de permitir a la Administradora contar con la flexibilidad necesaria para disponer de recursos para la inversion
conforme al presente Reglamento Interno.

Los contratos de promesa deberan ser cumplidos dentro del plazo maximo de vigencia que establezca la emision
de cuotas para la colocacion de las mismas.

1.7. MERCADO SECUNDARIO.

No se contemplan mecanismos que permitan a los Aportantes contar con un adecuado y permanente mercado
secundario para las Cuotas del Fondo, diferente del registro de las Cuotas en la Bolsa de Comercio de Santiago
y Bolsa de Valores.

1.8. FRACCIONES DE CUOTAS.

No se contemplan fracciones de Cuotas, en razon de lo cual se devolvera al Aportante el remanente
correspondiente a las fracciones de cuotas.

2. CONTABILIDAD DEL FONDO.

2.1. MONEDA DE CONTABILIZACION DEL FONDO.

Pesos de Chile.

2.2. MOMENTO DE CALCULO DEL PATRIMONIO CONTABLE.

El valor contable del patrimonio del Fondo se calculara trimestralmente.

2.3. MEDIOS DE DIFUSION DEL VALOR CONTABLE Y CUOTAS EN CIRCULACION.

El valor contable del Fondo y el ntimero total de Cuotas en circulacion, separado por series, se informaran a
través de la pagina web de la Administradora www.labcapital.cl La informacion antes referida se pondra a
disposicion de los Aportantes y del publico en general, por el medio antes sefialado, dentro de los tres dias
habiles siguientes a la fecha con que se envien a la Comision los estados financieros trimestrales del Fondo.
H) NORMAS DE GOBIERNO CORPORATIVO.

1. Asambleas de Aportantes.

Los Aportantes se reunirdn en Asambleas Ordinarias o Extraordinarias. Las primeras se celebraran una vez al
afio, dentro de los primeros cinco meses siguientes a la fecha de cierre de cada ejercicio, con la finalidad de
someter a su aprobacion las materias indicadas en el articulo 73 de la Ley N° 20.712, sin que sea necesario

sefialarlas en la respectiva citacion. Las Asambleas Extraordinarias podran celebrarse en cualquier tiempo,
cuando asi lo exijan las necesidades del Fondo, para pronunciarse respecto de cualquier materia que la Ley N°
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20.712 o el presente Reglamento Interno entregue al conocimiento de las Asambleas de Aportantes, debiendo
sefialarse en la respectiva citacion las materias a tratarse.

Las Asambleas de Aportantes seran convocadas en la forma, oportunidad y por los medios que al efecto
establezca la Comision mediante Norma de Caracter General. Ante la ausencia de dicha norma, la citacion a
Asamblea Ordinaria o Extraordinaria se hard mediante el envio de una carta o correo electronico, dirigido al
domicilio o direccion de correo electronico del Aportante registrada en la Administradora, quince dias corridos
anteriores a la fecha de celebracion de la Asamblea de que se trate. En caso de estar asegurada la concurrencia
a una Asamblea de Aportantes de la totalidad de las Cuotas suscritas y pagadas, podran omitirse las
formalidades de convocatoria y citacion a los Aportantes.

Asimismo, no se contemplan materias que otorguen derecho a retiro a los Aportantes del Fondo.
2. Comité de Vigilancia.

El Fondo contara con un Comité de Vigilancia que estara compuesto por tres representantes de los Aportantes
del Fondo designados por los Aportantes que duraran un afio en sus cargos, seran elegidos en Asamblea
Ordinaria y se renovaran en cada Asamblea Ordinaria de Aportantes, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

El Comité de Vigilancia tendra las facultades y debera cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley N°
20.712, su Reglamento y demas normativa vigente.

Los miembros del Comité de Vigilancia tendran derecho a ser remunerados en el ejercicio de sus funciones,
dicha remuneracion y su presupuesto de gastos seran determinados por la Asamblea Ordinaria de Aportantes y
seran gastos con cargo del Fondo.

Los miembros del Comité de Vigilancia deberan cumplir con lo siguiente:
a) Ser mayores de edad.

b) No ser personas relacionadas a la Administradora. Para estos efectos las personas relacionadas con la
Administradora corresponden a aquellas personas naturales que define el Titulo XV de la Ley N° 18.045.

c) No ser personas condenadas por delitos que merezcan pena aflictiva o de inhabilitacion perpetua para
desempenar cargos u oficios publicos, ni los que tengan la calidad de deudor en un procedimiento
concursal de liquidacion, o hayan sido administrador o representante legal de deudores condenados por
delitos concursales establecidos en el Codigo Penal.

d) No podran ser directores, gerentes o ejecutivos de otras administradoras generales de fondos.

Si se produjere la vacancia de un miembro del Comité de Vigilancia, el Comité podra nombrar un reemplazante,
el cual durard en sus funciones hasta la proxima Asamblea Ordinaria de Aportantes en que se designen sus
integrantes.

El Comité de Vigilancia podra requerir informacion publica y otros antecedentes especificos relativos a otros
fondos administrados por la Administradora, en la medida que dicha informacion sea necesaria, a juicio de la
mayoria de sus miembros, para comprobar que la Administradora cumple con lo establecido en el presente
Reglamento Interno, en el Reglamento General de Fondos o en los procedimientos internos que la propia
Administradora haya establecido, respecto de algunas situaciones tales como la asignacion de activos entre los
fondos administrados y la resolucion de conflictos de interés. En este sentido, el Comité de Vigilancia podra
requerir informaciéon sobre proyectos de inversion asumidos por otros fondos administrados por la
Administradora, siempre que dichos proyectos cumplan con las condiciones para ser elegibles como objeto de
inversion del Fondo, de conformidad con lo establecido en el presente Reglamento Interno.

El Comité de Vigilancia debera ser informado por el Gerente General de la Administradora, trimestralmente y
mediante la entrega de informacion financiera suficiente, sobre el desarrollo, gestion y comportamiento de las
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inversiones del Fondo en acciones cuya emision no haya sido registrada en la Comision o como valor de oferta
publica en el extranjero, siempre que producto de dichas inversiones, el Fondo pase a ser controlador del
respectivo emisor.

Cada miembro del Comité de Vigilancia tiene derecho a ser informado plena y documentadamente y en
cualquier tiempo por el Gerente General de la Administradora de todo lo relacionado con la marcha del Fondo.

El Comité de Vigilancia, ademas de las atribuciones sefialadas en la Ley N° 20.712, tendré las siguientes
atribuciones:

1) Comprobar que la Administradora cumpla con lo dispuesto en el presente Reglamento Interno.
2) Verificar que la informacion para los Aportantes sea suficiente, veraz y oportuna.
3) Constatar que las inversiones, variaciones de capital u operaciones del Fondo se realicen de acuerdo con

la Ley, su Reglamento y el presente Reglamento Interno.

4) Contratar los servicios necesarios para el cumplimiento de sus funciones.
5) Proponer a la Asamblea Extraordinaria de Aportantes la sustitucion de la Administradora.
6) Proponer a la Asamblea Ordinaria de Aportantes la designacion de la empresa de auditoria externa de

aquellas que se encuentran inscritas en el Registro de Empresas de Auditoria Externa que al efecto lleva
la Comision, para que dictaminen sobre el Fondo.

Para el cumplimiento de sus funciones, el Comité de Vigilancia debera sesionar en las oficinas de la
Administradora, en el lugar en que sus integrantes unanimemente determinen, o por medios remotos que
aseguren su conexioén simultanea y permanente, a lo menos una vez cada tres meses, en las fechas
predeterminadas por el propio Comité. Sin perjuicio de lo anterior, el Comité de Vigilancia podra sesionar
extraordinariamente cada vez que sus miembros lo estimen necesario. A las sesiones del Comité de Vigilancia
podra asistir el Gerente General de la Administradora, salvo que los miembros del Comité acuerden sesionar
sin la presencia de éste. Para que el Comité de Vigilancia pueda sesionar validamente, tanto en forma ordinaria
como extraordinaria, se requerira que asistan a lo menos dos de los tres miembros integrantes del Comité y los
acuerdos se adoptaran con el voto conforme de la mayoria absoluta de los asistentes.

Las deliberaciones y acuerdos del Comité de Vigilancia se escrituraran en un libro de actas, el cual debera ser
llevado de conformidad con lo establecido por la mencionada Circular N° 1.291 de la Comision.

En la primera sesion que celebren los integrantes del Comité de Vigilancia con posterioridad a la Asamblea de
Aportantes en que sean nombrados, deberan designar a uno de sus miembros para que actiie como representante
del Comité ante la Comision, ante cualquier requerimiento de los Aportantes, de la Administradora u otros. La
Administradora deberda mantener en todo momento en sus oficinas, a disposicion de la Comision, la informacion
de contacto que permita ubicar e identificar a dicho representante.

Los miembros del Comité de Vigilancia estaran obligados a guardar reserva respecto de los negocios y de la
informacién del Fondo a que tengan acceso en razén de su cargo y que no haya sido divulgada por la
Administradora.

El Comité de Vigilancia debera presentar a la Asamblea Ordinaria de Aportantes, anualmente y por escrito, un
informe en el cual efectuard una rendicion de cuentas de su gestion debidamente documentada.

En este informe, el Comité de Vigilancia debera pronunciarse al menos sobre el cumplimiento por parte de la

Administradora de lo establecido en los literales a), b) y c) del articulo 70 de la Ley N° 20.712. El Comité de
Vigilancia debera mantener a disposicion de la Comision, copia del referido informe.
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Los miembros del Comité de Vigilancia contaran con un plazo de 15 dias habiles, después del cuatrimestre
siguiente a la fecha de cierre de cada ejercicio, para informar mediante carta a los Aportantes y a la
Administradora (i) si los miembros del Comité de Vigilancia integran comités de vigilancia de otros fondos de
inversion, y si son directores de otra sociedad administradora de fondos, en igual periodo; y, (ii) si los miembros
del Comité de Vigilancia han sido objeto de sanciones por parte de la Comision.

I) OTRA INFORMACION RELEVANTE.
1. COMUNICACIONES CON LOS PARTICIPES.

La informacion relativa al Fondo que, por ley, normativa vigente y reglamentacion interna del mismo, deba ser
remitida directamente a los Aportantes, se efectuara mediante la publicacion de informacion correspondiente
en la pagina web de la Administradora www.labcapital.cl y a través de correo electronico o carta enviada
fisicamente a su domicilio, en caso que el Aportante no cuente con una direccion de correo electronico, a la
respectiva direccion registrada por el Aportante en la Administradora. El medio mediante el cual se proveera al
publico la informacion del Fondo requerida por ley y la normativa vigente, sera la pagina web de la
Administradora, esto es www.labcapital.cl.

Por su parte, toda publicacion que, por disposicion de la Ley N° 20.712, el Reglamento de dicha Ley o la
Comision deba realizarse, se hara en el diario electronico “El Libero”.

2. PLAZO DE DURACION DEL FONDO.

El Fondo tendra una duracion de 10 afios contados desde el dia habil siguiente al del primer depdsito del
Reglamento Interno en el Registro Publico de Deposito de Reglamentos Internos que lleva la Comision para el
Mercado Financiero, renovable sucesivamente por periodos de 1 afio cada uno por acuerdo adoptado en
Asamblea Extraordinaria de Aportantes. Esta Asamblea debera celebrarse a lo menos con 5 dias habiles de
anticipacion a la fecha del vencimiento del plazo de duracién o de su prorroga.

3. ADQUISICION DE CUOTAS DE PROPIA EMISION.

El Fondo podra, en cualquier tiempo y segtin lo determine libremente la Administradora, adquirir cuotas de su
propia emision a precios iguales o inferiores al valor cuota, calculado de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 10° del Reglamento de la Ley, de conformidad a lo establecido en los articulos 42° y 43° de la Ley y
en el presente Reglamento Interno.

El Fondo podra mantener en cartera cuotas de propia emision, hasta por un monto maximo equivalente a un 5%
del patrimonio total de cuotas del Fondo.

El Fondo podra adquirir diariamente una cantidad de cuotas representativa de hasta un 1% del patrimonio de
cuotas del Fondo, salvo en los casos establecidos en el articulo 43° de la Ley, en los que podra adquirir un
monto mayor.

En todo lo no estipulado en el presente niimero, se estara a lo estipulado en los articulos 42°, 43°, y 44° de la
Ley.

4. PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION DEL FONDO.

4.1 En caso de proceder la liquidacion del Fondo y, siempre y cuando la normativa aplicable o la Comisién no
dispongan lo contrario, y los Aportantes reunidos en Asamblea Extraordinaria de Aportantes asi lo aprueben,
la Administradora serd la encargada del proceso de liquidacion, velando siempre por el mejor interés de los
Participes y por el cumplimiento de la normativa correspondiente.

4.2 Expirado el plazo de duracion del Fondo sin que se hubiere acordado su liquidacion, la Administradora

debera citar a una Asamblea Extraordinaria de Aportantes en la cual se dara cuenta de dicha circunstancia y se
fijaran atribuciones, deberes del liquidador y demas aspectos que la Asamblea estime correspondientes en
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conformidad con la normativa aplicable y el presente Reglamento Interno. La Asamblea podra acordar qué
disposiciones del Reglamento Interno dejaran de regir para efectos de llevar a cabo su liquidacion, en los
términos acordados por la Asamblea Extraordinaria correspondiente.

4.3 Unavez que la liquidacion se encuentre por finalizar, se citard a una nueva y ultima Asamblea Extraordinaria
de Aportantes con la finalidad de aprobar la cuenta final del término de la liquidacién y proceder al pago final,
salvo aquellos casos en que sea factible dar término al procedimiento de liquidaciéon en la misma Asamblea
Extraordinaria de Aportantes que acuerde la liquidacion del Fondo.

4.4 Se deja expresa constancia que una vez iniciado el periodo de liquidacién del Fondo, no se podran realizar
mas aportes al mismo. Lo anterior, sin perjuicio que el Fondo mantendra su naturaleza juridica hasta el momento
en que se dé por terminada su liquidacion.

4.5 Igual procedimiento aplicara en caso de corresponder la liquidacion del Fondo, por acordarse en Asamblea
Extraordinaria de Aportantes la disolucion anticipada de éste.

5. POLITICA DE REPARTO DE BENEFICIOS.

El Fondo debera distribuir anualmente como dividendo a lo menos un 30% de los Beneficios Netos Percibidos
por el Fondo durante el ejercicio. Para estos efectos, se entendera por “Beneficios Netos Percibidos” de acuerdo
con lo dispuesto por la Ley, la cantidad que resulta de restar a la suma de utilidades, intereses, dividendos y
ganancias de capital efectivamente percibidas durante el respectivo ejercicio, el total de pérdidas y gastos
devengados en el periodo.

La Administradora podra distribuir dividendos provisorios del Fondo con cargo a los resultados del ejercicio
correspondiente. En caso de que los dividendos provisorios distribuidos excedan el monto de los beneficios
susceptibles de ser distribuidos de ese ejercicio, los dividendos provisorios pagados en exceso deberan ser
imputados a beneficios netos percibidos de ejercicios anteriores o a utilidades que puedan no ser consideradas
dentro de la definicién de Beneficios Netos Percibidos, situacion de la cual habra que informar a través de los
medios establecidos en el numeral 1. del literal I) del presente reglamento interno para las comunicaciones con
los Participes.

El reparto de beneficios debera hacerse dentro de los 180 dias siguientes al cierre del respectivo ejercicio anual,
sin perjuicio que la Administradora efectiie pagos provisorios con cargo a dichos resultados, cuando asi lo
estime pertinente. Los beneficios devengados que la Administradora no hubiere pagado o puesto a disposicion
de los Aportantes, dentro del plazo antes indicado, se reajustaran de acuerdo con la variacion que experimente
la Unidad de Fomento entre la fecha que estos se hicieron exigibles y la de su pago efectivo y devengaran
intereses corrientes para operaciones reajustables por el mismo periodo.

Para efectos del reparto de dividendos, la Administradora informard, mediante los medios establecidos en el
presente Reglamento Interno, el reparto de dividendos correspondiente, sea este provisorio o definitivo, su
monto, fecha y lugar o modalidad de pago, con a lo menos 5 dias habiles de anticipacion a la fecha de pago.

6. BENEFICIO TRIBUTARIO.

Las cuotas del Fondo son de aquellas que permiten a los Aportantes acogerse al beneficio tributario establecido
en el articulo 82° de la Ley, en relacion al nimero 2) del articulo 107° de la Ley de Impuesto a la Renta, en la
medida que las cuotas del Fondo tengan presencia bursatil y se cumplan los demads requisitos establecidos en
dichas normas.

7. GARANTIAS.

El Fondo no contempla constituir garantias adicionales a aquellas requeridas por ley a favor de los Aportantes.

8. INDEMNIZACIONES.
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En el desempefio de sus funciones, la Administradora podra demandar a las personas que le hubieren ocasionado
perjuicios al Fondo, por los dafios causados a este, en juicio sumario.

Toda indemnizacion que perciba la Administradora de conformidad a lo sefialado en el parrafo anterior debera
ser enterada al Fondo o traspasada a los Aportantes segtin el criterio que ésta determine, atendida la naturaleza
y causa de dicha indemnizacion. En el caso de que la indemnizacion sea traspasada a los Aportantes, ésta se
efectuard mediante la entrega de cuotas del Fondo a aquellos Aportantes que mantenian cuotas del Fondo al
momento en que éste sufrid el perjuicio que origind la indemnizacion, segun el valor que la cuota de la serie
correspondiente tenga el dia del entero de la indemnizacion. En todo caso, el entero de la indemnizacién debera
efectuarse en la oportunidad en que ella sea recibida y a mds tardar dentro del plazo de 10 dias habiles contados
desde que la Administradora haya percibido el pago producto de dicha indemnizacion.

9. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Cualquier duda o dificultad que surja entre los Aportantes en su calidad de tales, o entre estos y la
Administradora o sus administradores o mandatarios, sea durante la vigencia del Fondo o durante su
liquidacion, se resolverd mediante arbitraje, conforme al Reglamento del Centro de Arbitrajes de la Camara de
Comercio de Santiago A.G., cuyas disposiciones constan en la escritura publica de fecha 10 de Diciembre de
1992 otorgada en la Notaria de Santiago de don Sergio Rodriguez Garcés, las cuales forman parte integrante de
este numeral.

Las partes confieren mandato especial irrevocable a la Camara de Comercio de Santiago A.G. para que, a
solicitud escrita de cualquiera de los Aportantes o de la Administradora, designe el arbitro arbitrador de entre
los integrantes del cuerpo arbitral del Centro de Arbitrajes de esa Camara.

En contra de las resoluciones del arbitrador no procedera recurso alguno, por lo cual las partes renuncian
expresamente a ellos. El arbitro queda especialmente facultado para resolver todo asunto relacionado con su
competencia y/o jurisdiccion.

En el evento que el Centro de Arbitrajes de la Cdmara de Comercio de Santiago deje de funcionar o no exista a
la época en que deba designarse al arbitro, este sera designado, en calidad de arbitro mixto, por la Justicia
Ordinaria, debiendo recaer este nombramiento en un abogado que sea o haya sido Decano o Director de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad de Chile o Universidad Catdlica de Chile, ambas
de Santiago, o Profesor Titular, ordinario o extraordinario, de Derecho Civil, Comercial o Procesal, que haya
desempenado dichos cargos o catedras en las referidas Universidades, a lo menos, durante cinco afios.

El Arbitraje tendra lugar en Santiago de Chile.
10. BOMBEROS DE CHILE.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 26° bis, 38° bis y 80° bis de la Ley, existen ciertos supuestos
bajo los cuales la Administradora debera remitir a la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile, para su
posterior distribucion a los Cuerpos de Bomberos del pais, dineros, cuotas o distribuciones en efectivo no
cobradas por los Aportantes en las oportunidades a que se refieren las citadas normas.

J) AUMENTOS Y DISMINUCIONES DE CAPITAL.
1. Aumentos de capital.

El Fondo se formara con una primera emision de Cuotas. Esta primera emision de Cuotas podra complementarse
con nuevas emisiones de Cuotas que acuerde la Asamblea Extraordinaria de Aportantes del Fondo, en cuyo
caso, se deberan ofrecer las nuevas Cuotas, a lo menos por una vez, preferentemente a los Aportantes del Fondo
inscritos en el Registro de Aportantes a la medianoche del quinto dia habil anterior a la fecha de la colocacion
de las Cuotas respectivas, a prorrata de las Cuotas que éstos posean a ese momento, y por el plazo que la misma
Asamblea de Aportantes acuerde. Este derecho es esencialmente renunciable y transferible, por lo que, debera
constar en el acta de la Asamblea respectiva, qué Aportantes optaron por renunciar en ese acto a dicha oferta y
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el plazo acordado por la Asamblea para que los demas Aportantes puedan renunciar, ejercer o transferir su
derecho preferente. Con todo, ese plazo no podra ser superior a 30 dias corridos y la transferencia de ese derecho
debe ser notificada a la Administradora.

Con todo, la misma Asamblea Extraordinaria de Aportantes que acordd el aumento de capital, puede establecer,
por unanimidad de las Cuotas presentes en Asamblea, que no habra oferta preferente alguna.

2. Disminuciones de capital.

2.1. El Fondo podré efectuar disminuciones de capital correspondiente a aportes, previo acuerdo adoptado en
Asamblea Extraordinaria de Aportantes, en la forma, condiciones y para los fines que se indican en el presente
Reglamento Interno, en la Ley N° 20.712 y la demas normativa legal y reglamentaria sobre esta materia.

2.2. No obstante lo dispuesto en el numeral 2.1. precedente, a partir de la fecha de inicio de operaciones del
Fondo y durante toda la vigencia del mismo, éste podra realizar disminuciones de capital, por decision exclusiva
de la Administradora y sin necesidad de acuerdo alguno de una Asamblea de Aportantes, por hasta el 100% de
las Cuotas suscritas y pagadas del Fondo, con el fin de restituir a todos los Aportantes la parte proporcional de
su inversion en el Fondo, en la forma, condiciones y plazos que a continuacion se indican.

1) La disminucién de capital se efectuara mediante la disminucion del valor de cada una de las Cuotas del
Fondo, en razén del monto con que el Fondo cuente en caja, o seglin sea el caso, mediante la disminucion
del nimero de Cuotas del Fondo que determine la Administradora, a eleccion de ella y sin necesidad de
acuerdo previo de la Asamblea Extraordinaria de Aportantes.

2) Las disminuciones de capital se podran materializar en cualquier tiempo en la oportunidad y forma en que
la Administradora determine, seglin ésta Giltima considere que existen los recursos necesarios para ello.

3) Las disminuciones de capital se informaran oportunamente por la Administradora a los Aportantes,
mediante los medios establecidos en el presente Reglamento Interno, indicando a los Aportantes la
modalidad de disminucion segun lo establecido en el numeral 1) precedente, monto de la disminucioén y
fecha, lugar y modalidad de pago, con a lo menos cinco dias hébiles de anticipacion a la fecha de pago.

4) El pago de cada disminucién de capital deberd efectuarse en la misma moneda en que se lleve la
contabilidad del Fondo, y se pagara en efectivo, cheque nominativo o transferencia electronica, segtin lo
determine la Administradora.

5) En caso de que la Administradora decida realizar una disminucion de capital mediante la disminucion del
numero de Cuotas, el valor de la Cuota para efectos del pago a los Aportantes se determinara tomando el
valor cuota del Gltimo cierre mensual disponible. Para tales efectos, dicho valor Cuota sera determinado
de conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Reglamento de la Ley, esto es, dividiendo el valor
contable del patrimonio del Fondo por el nimero de Cuotas suscritas y pagadas al momento de efectuado
el calculo.

6) Sin perjuicio de lo anterior, en caso que el resultado de la formula de calculo del nimero de Cuotas en que
se disminuira el capital del Fondo en una determinada oportunidad sea igual al 100% de las Cuotas
suscritas y pagadas del Fondo o que a consecuencia de ésta el capital del Fondo quedare disminuido en un
valor inferior a 10.000 UF, debera citarse a una Asamblea Extraordinaria de Aportantes del Fondo para
proceder conforme a las normas que la Ley y su Reglamento establecen para la liquidacion del Fondo.

7)  El capital a pagar por la disminucion de capital solo podra obtenerse de la venta, liquidacion o terminacioén
de la vigencia de bienes, valores, instrumentos y/o contratos y/o de los frutos de todos éstos, o bien por
devoluciones de capital asociadas a ellos, debiendo siempre la Administradora resguardar que se
mantengan activos que permitan solventar los gastos y deudas del Fondo.

8) En caso alguno podra acordarse una disminucion de capital que impida al Fondo cumplir integra y
oportunamente con todos los compromisos que pudiere tener.
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